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1. Introducao

A MB Comeércio de Ferramentas Ltda. reafirma seu compromisso com praticas
responsaveis, éticas e alinhadas ao bem-estar das pessoas e a preservacao
do meio ambiente.

Esta politica complementa o Cédigo de Etica e Conduta e retine principios que
orientam nossa postura social, ambiental e corporativa, servindo como
referéncia publica para colaboradores, clientes, fornecedores e parceiros.

2. Objetivo da Politica

« Orientar condutas que fortalecam o respeito as pessoas e as relacdes
profissionais.

« Consolidar as praticas de sustentabilidade atualmente adotadas pela
empresa.

o Estabelecer diretrizes claras relacionadas a direitos humanos, ética social
e responsabilidade ambiental.

« Reforcar o compromisso da empresa com transparéncia, integridade e
responsabilidade social.

3. Abrangéncia

Esta politica se aplica a:

Colaboradores;

Estagiarios e prestadores de servico;

Fornecedores;

Parceiros comerciais;

Visitantes e demais partes relacionadas as atividades da empresa.




DIREITOS HUMANOS

4. Principios de Direitos Humanos

A MB Comércio de Ferramentas Ltda. reconhece e apoia 0s principios
fundamentais de respeito a dignidade humana e adota como base:

« Respeito as pessoas, independentemente de qualquer diferenca
individual;

« Garantia de tratamento justo, educativo e cordial;

« Valorizacdo do ambiente de trabalho como espaco seguro e saudavel.

Repudiamos qualquer pratica que viole a dignidade humana, incluindo:

Trabalho infantil ou forcado;

Assédio moral ou sexual;

Racismo e discriminacao;

Humilhacao, intimidacao ou violéncia;

Atos que atentem contra direitos individuais ou coletivos.

5. Ambiente de Trabalho e Relacoes Profissionais

A empresa incentiva um ambiente baseado em:

» Respeito mutuo;

e Profissionalismo;

« Comunicacao clara e responsavel;

« Colaboracao e suporte entre equipes;

« O respeito nas relacdes é entendido como elemento essencial para a
cultura da MB Comércio de Ferramentas Ltda.

6. Diversidade, Inclusao e Igualdade de Oportunidades

A empresa busca garantir que todas as pessoas sejam tratadas de forma
justa, com oportunidades baseadas em mérito, competéncia e desempenho.




A MB Comeércio de Ferramentas Ltda. valoriza:

Incentivo ao diadlogo;

Ambiente acolhedor;

Tratamento igualitario;

Nao discriminacao em qualquer forma.

7. Relacionamento com Clientes e Fornecedores

Fornecedores, prestadores e parceiros devem:

« Respeitar legislacdes trabalhistas e de direitos humanos.

« Adotar praticas que prezem pela integridade e respeito.
« Evitar condutas discriminatérias ou antiéticas.

A empresa prioriza relacées com parceiros alinhados a estes principios.

SUSTENTABILIDADE

8. Compromisso Ambiental

A MB Comércio de Ferramentas Ltda. entende a importancia de reduzir

impactos ambientais e assume o0 compromisso de adotar praticas
responsaveis dentro de sua realidade operacional.

Reconhecemos que cada escolha diaria pode gerar impacto positivo no meio
ambiente.

9. Praticas Ambientais da Empresa

A empresa ja adota acdes praticas no dia a dia, incluindo:

9.1. Coleta e descarte adequado de déleo

Destinacao por empresa autorizada, garantindo que residuos sejam
descartados corretamente.




9.2. Separacao e reciclagem de sucata

Organizacao e envio de sucata metalica para reciclagem, contribuindo para o
reaproveitamento de materiais.

9.3. Reducao do consumo de recursos

« Digitalizacao gradual de documentos para diminuir uso de papel;
« Incentivo ao uso consciente de agua e energia;
« Evitar impressdes desnecessarias.

9.4. Conscientizacao e comunicacao interna
« Divulgacao periédica de orientacdes ambientais;

« Campanhas internas sobre consumo responsavel;
« Estimulo a participacao dos colaboradores em boas praticas ambientais.

10. Diretrizes Ambientais Complementares

A MB Comércio de Ferramentas Ltda. se compromete a:

o Cumprir legislacdes ambientais aplicaveis;

« Manter areas de trabalho organizadas e limpas;

« Incentivar o descarte adequado de residuos;

« Buscar, sempre que possivel, melhorias sustentaveis compativeis com a
operacao e recursos da empresa.

11. Relacao com Fornecedores e Parceiros Ambientais
A empresa valoriza parceiros que:
« Realizam descarte adequado de residuos;

« Adotam boas praticas ambientais;
« Operam em conformidade com legislacédo ambiental.




A preferéncia por fornecedores responsaveis reforca nosso compromisso
publico com sustentabilidade.

12. Atualizacao e Melhoria Continua

A Politica de Direitos Humanos e Sustentabilidade podera ser revisada a
qualguer momento, acompanhando a evolucao da empresa e as
necessidades legais ou corporativas.

Versdes atualizadas serao disponibilizadas em nossos canais oficiais.
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